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Mit dem Zubau zum Speisesaal wird die groÇe Heimerweiterung aus dem  
Jahre 2010 aufgrund der guten Auslastung endg¿ltig vervollstªndigt  Seite 4 

Heimausbau im Finale 

...mehr als alle Kontrollen - 

194 Jahre Zufriedenheit 

(Bericht Seite 5) F
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Neue Bewohnervertreterin 

ĂDieses Amt mache ich gerneñ, so 

Frau Anna Ebner, die von sich aus 

den Platz im Heim angetreten hat. 

ĂDie Interessen haben wir die 

gleichen und ï wenn erforderlich 

ï kann ich mich auch durchset-

zen!ñ Davon sind wir alle ¿ber-

zeugt und gratulieren ihr herzlich! 

Notfallseminar 

ĂSo schnell wollten wir die neue 

Ausbildung gar nicht einsetzen!ñ, 

kam es ¿bereinstimmend. Die 

Kurse waren noch gar nicht f¿r 

alle durch, kam es tatsªchlich zu 

einem Notfall. Erfolgreich wurde,   

mit viel Lob vom Notarzt, reani-

miert. Ausbildung macht SINN. 
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ĂViele Kºche verderben 

den Breiñ, sagt man im 

Volksmund. Case & Care-

Management sollte f¿r die 

ªltere Generation einge-

richtet werden. Doch be-

trachtet man die Vielzahl 

der Zustªndigkeiten in der 

Seniorenbetreuung, mºch-

te man meinen, das lªuft 

bestens. Ist es auch so? 

Zuallererst kommt das 

Unwissen um die finanzi-

ellen Zusammenhªnge, 

Vermºgen, Pension und 

Pflegegeld. Schenkung 

und vertragliche Ver-

pflichtungen spielen eben-

falls eine Rolle. Wie lange 

zur¿ck muss ich diese be-

kennen und melden? Fra-

gen, die einhergehen mit 

der Sorge, darf ich ¿ber-

haupt ins Heim? Welche 

Pflegestufe ist notwendig? 

Wie pflegebed¿rftig muss 

ich sein, um im Heim alle 

Mºglichkeiten ausschºp-

fen zu kºnnen wie Anima-

tion, Ausfl¿ge, Spielen 

und Basteln bis hin zur 

Abendunterhaltung? Viele 

Fragen - zentrale Beratung 

fehlt trotz vieler Zustªn-

digkeiten.  

Ihr Heimleiter      

Johann Gruber 

HEIMLEITER 

Weihnachtlich...  

E rst wenn der Weihrauch durch das Haus durchzieht ist Weih-

nachten. Traditionell wird nach altem 

Brauch am Heiligen Abend das Haus 

mit Weihrauchduft erf¿llt. ĂDas weckt 

die heimeligen Gef¿hleñ, so die dank-

baren Aussagen von vielen Bewoh-

nern, Ădas haben wir zu Hause auch so 

gemacht.ñ Das Weihwasser sprengen 

¿bernimmt dabei seit mehr als 25 Jah-

ren unsere Frau Christl, die fºrmlich 

schon wartet auf diesen Augenblick 

und im stummen Gebet die jetzt lan-

gen Wege zur¿cklegt - vom Keller bis 

zum Dachboden. Das Bºse muss raus, 

damit Friede werden kann zu dieser 

besinnlichen Zeit. 

Ein besonderer Moment in der 

Weihnachtszeit war das Kon-

zert des ĂPerstl Viergesangñ 

Auch bei der Weihnachtsfeier 

sorgte die VS Teufenbach f¿r 

eine feierliche Stimmung  

Der Perstl Viergesang prªsen-

tierte seine CD und unterhielt 

alle mit Gesang und Gedichte 

Die VS Teufenbach gestaltete 

gemeinsam mit Dechant Rut-

hofer die Adventkranzweihe 

Der Nikolaus brachte auch den 

Krampus mit - Frau Schurl und 

Frau Hºlzl erschraken nicht 

DER KLEINE R¦CKBLICK 
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Standards, Scalas, Richtli-

niené - Bewertungen f¿r 

¦berpr¿fungen, ohne die an-

scheinend nichts geht! Das 

Sichtbare und das Gef¿hl f¿r 

die Bewohner aus der tªgli-

chen Arbeit soll dabei aber 

seinen Stellenwert nicht ver-

lieren. Richtlinien ja, aber wie 

verlªsslich ist die beste Beur-

teilung auf dem Papier ohne 

das Bauchgef¿hl und das per-

sºnliche Gesprªch? Mein 

Personal versucht immer die 

W¿nsche der Bewohner so 

gut wie mºglich zu erf¿llen. 

Aber in der Dienstzeit ist auch 

die Pflegedokumentation am 

PC zu erledigen. Unter dem 

Motto ĂWas nicht dokumen-

tiert ist, wurde nicht gemachtñ 

wird gerade bei ¦berpr¿fun-

gen auf diese Dokumentatio-

nen in der Bewertung zur¿ck-

gegriffen. Positiv ist, dass bei 

der Beurteilung auch die Be-

wohnerzufriedenheit (diese 

werden immer persºnlich 

befragt) mit einbezogen wird. 

Ist der Bewohner zufrieden, 

haben wir alles richtig ge-

macht. 

Ihre  Pflegedienstleiterin  

DGKS  Gabriela Brunner MSc 

AUS DEM  

PFLEGEDIENST 

D as war ein Feuerwerk! Die Korken und Raketen flogen 

durch die Luft! Zum Abschluss 

des Jubilªumsjahres wurde erst-

mals mit echtem Champagner 

angestoÇen, war es doch das an 

Festen nicht zu ¿berbietende Ju-

beljahr. Der feierliche Gottesdienst 

wurde von Dechant Ruthofer zele-

briert und war von viel Dankbar-

keit erf¿llt. Musikalisch war nicht 

nur der Musikverein dabei, son-

dern auch der Chor TeuCantum ï 

mit unserer DGKP Natalie Zech-

ner als Chorleiterin, die, noch im 

Dienst (und wie im Dienst), den 

Ton angab. Ein Dank gilt auch 

den Cafetria-Damen, die uns bei 

der Bewirtung unterst¿tzten.  

Mit Feuerwerk ins neue Jahr 

Alle Mitwirkenden bei der Messe 

Erstmals gab es Champagner 

Es ist eine Freude, die Bewohner 

bei Ihrem alljªhrlichen Streifzug 

durch den Ort am Faschingdiens-

tag zu begleiten. Schon beim Ver-

kleiden wird viel gelacht und die 

Freude  ¿bertrªgt sich auf Jeden, 

der ihnen begegnet. Sei es in der 

Raiba oder am Gemeindeamt -  

¿berall werden die Bewohner  

freudig empfangen und bewirtet.  

Nªrrisches Treiben 

GroÇe Stimmung beim Haus-

ball am Rosenmontag 

Auch die Raiba Teufenbach 

wurde Ă¿berfallenñ 

R¿ckkehr vom Faschingdiens-

tags-Rundgang durch den Ort 
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Ebner Anna 

geb. 1934; aus Teufenbach; 

im Heim seit 02.08.2016 

 

Ihre Hobbies? 

Karten spielen und Radio 

hºren 

 

Ihre Lieblingsspeise? 

Zwiebelrostbraten 

 

Ihr schºnstes Erlebnis? 

Ich habe 10 Jahre auf der 

Alm gelebt. 

 

Was war schwer in Ihrem 

Leben? 

Als mein Mann einen 

schweren Unfall hatte. 

 

Ihr grºÇter Wunsch? 

Noch einmal eine Schiffs-

reise machen. 

 

Was gefªllt Ihnen am Se-

niorenwohnheim? 

Einfach alles! 

 

Was macht Ihnen Freu-

de? 

Alles was schºn ist - nur 

nicht Tr¿bsal blasen! 

 

Welche Dinge kºnnen Sie 

gar nicht leiden? 

Streit 

INTERVIEW 

Baufertigstellung  

Gut geplant ist halb gebaut - die nªchsten Schritte werden besprochen 

Bereits mit der letzten Erweite-

rung mitgeplant war die Vergrº-

Çerung des Speisesaales. Absicht-

lich gewªhlt wurde jedoch ein 

zweiter Bauabschnitt. Die kurze 

Verschnaufpause nach dem gro-

Çen Zubau war wichtig, waren die 

Belastungen f¿r Mitarbeiter, Be-

wohnerinnen und Bewohner in 

der Bauphase doch erheblich. 

Auch konnte sich so von der Aus-

lastung her der Betrieb richtig 

einstellen in die neuen Arbeitsab-

lªufe. Eine Umstellung, die logis-

tisch erst ge¿bt werden musste. 

Doch es klappt, zwei Stationen 

arbeiten miteinander f¿r die Zu-

friedenheit im Haus bis hin zu 

den Gªsten, die oft nach Kurz-

zeitaufenthalten fit das Heim wie-

der verlassen kºnnen. Auf den 

zusªtzlichen Platz nicht nur beim 

Mittagstisch, sondern auch bei 

internen Veranstaltungen freuen 

sich ALLE. Auch die Angehºri-

gen, die oft stehen mussten. 

E ine tªgliche Herausforderung in der Arbeit ist die Pflegedoku-

mentation. Das sind EDV-Aufzeichn-

ungen, nicht nur f¿r Arbeitsablªufe, 

sondern f¿r alle Bereiche des Bewoh-

ners, die einem strengen Datenschutz 

unterliegen. Damit alles leichter und 

schneller geht, wurde unser Programm 

auf den neuesten Stand gebracht. 

Auf dem neuesten Stand  

Arbeiten mit neuer EDV 
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Am Ostersonntag 

 

 

Die Glocken lªuten das Ostern ein 

In allen Enden und Landen 

und fromme Herzen jubeln darein! 

Der Lenz ist wieder entstanden. 

Es atmet der Wald, die Erde treibt 

und kleidet sich lachend mit Moose 

und aus den schºnen Augen reibt 

den Schlaf sich erwachend die Rose. 

Das schaffende Licht, es flammt und kreist 

und sprengt die fesselnde H¿lle 

und ¿ber den Wassern schwebt der Geist 

unendliche Liebesf¿lle. 

                                             (Adolf Bºttger) 

Wo steht geschrieben, dass 

ªrztliche Betreuung immer 

ruck-zuck ablaufen muss? 

Leider lassen sich die Pati-

enten ï zwar murrend ï 

fast alles gefallen und die 

verantwortlichen Gesund-

heitspolitiker sind alle 

stolz am Spartrip und wer-

den erst munter, wenn sie 

selbst zwei Stunden im 

Wartezimmer sitzen oder 

einem vºllig ¿berarbeite-

ten Spitalsarzt gegen¿ber 

stehen ï also nie. Sobald 

wir  rzte auf die Barrika-

den steigen, merken nur 

Wenige, dass es um ihre 

Versorgung geht, weil die 

Medien mitteilen, es ginge 

uns nur um unser Geld. 

Somit lªuft es im Gesund-

heitswesen in einer zuneh-

menden heillosen Hektik 

weiter, wie soll da Heilung 

gelingen? Bei Planern und 

Kontrolleuren, die nie ei-

nen Patienten behandeln, 

sollte man sparen, damit 

am Land nicht Spitªler 

zugesperrt werden und 

Landarztstellen wieder 

nachbesetzt werden kºn-

nen.  

Ihr Medizinalrat 

Dr. Horst Geigl, MSc 

TIPP VOM ARZT 

Bekannt ist, dass die Pflegeheime 

kontrolliert werden. Weniger be-

kannt ist von wem. Wenn wir uns 

diesem Thema widmen, dann 

nicht vielleicht weil wir sie ableh-

nen. Im Gegenteil, sie werden 

absolut begr¿Çt! Der Wunsch 

geht in Richtung einheitliches 

Verfahren und wenn mºglich et-

was konzentrierter. 2016 fanden 

zum Beispiel drei groÇe ¦berpr¿-

fungen statt: Zwei von der Steier-

mªrkischen Landesregierung und 

eine von der Volksanwaltschaft. 

Dauer je Pr¿fung ist ca. 6-7 Stun-

den bei unterschiedlichen Thema-

tiken. Des Weiteren hatten wir 

Besuch von der Bewohner-

ombudsfrau und laufend, je nach 

Meldung vom Bewohnervertreter, 

von der Bewohnervertretung in 

Leoben nach dem Heimaufent-

haltsgesetz f¿r freiheitsbeschrªn-

kende MaÇnahmen. Vielfach geht 

es um das Gleiche - eine Kom-

mission kºnnte so andere mitab-

decken und damit Zeit gewonnen 

werden, die den Bewohnern zu-

gute kommt. Eine gewisse Span-

nung ¿bertrªgt sich dabei auch 

auf das Personal, das in der Arbeit 

keine unwesentliche Zeit zur Ver-

f¿gung stellt. Das Ergebnis der 

¦berpr¿fungen ist ¿brigens gut, 

damit keine Zweifel aufkommen. 

Nachzulesen im Haus. 

Frau Buchner Angela - seit Au-

gust 2015 zufriedene Bewohnerin 

Frau Heinrich Eva - seit No-

vember 2015 bei uns im Heim 

¦berpr¿fungen 
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Gut oder Bºse? 

Das Abendmahlsbild von 

Leonardo da Vinci in einer 

Kirche in Mailand ist weltbe-

r¿hmt. Der K¿nstler, so wird 

erzªhlt, suchte zuerst einen 

jungen Mann, der ihm f¿r das 

Antlitz Christi Modell stehen 

sollte. Es brauchte dazu ein 

Gesicht voll Anmut und G¿te. 

Nach einem Jahr suchte er ein 

Modell f¿r Judas, den Verrª-

ter. Verrat und das Bºse soll-

ten aus ihm sprechen. Im Ver-

lauf der Arbeiten sagte der 

Mann mit dem Judas-

Gesicht::ĂIch bin jener, der 

zuvor zum Antlitz Christi Mo-

dell gestanden hatte.ñ 

Diese Erzªhlung beweist: Ein 

Mensch kann mir gut und 

sympathisch erscheinen oder 

schlecht und feindselig. Einen 

Menschen anzusehen und in 

ihm das Gute zu sehen ist ein 

Geschenk Gottes, das Mitei-

nander, Freude und Leben 

schenkt; gerade im Zusam-

menleben einer Hausgemein-

schaft. Es ist vielleicht das 

schºnste Ostergeschenk. Fro-

he Ostern w¿nscht  

 

Ihr Dechant  

Mag. Ronald Ruthofer 

 

INNEHALTEN 

FleiÇige Bienchen 

S ehr kreativ sind unsere Be-wohner in den Bastelstun-

den. Ob Dekorationen, lustige 

H¿te f¿r die Faschingszeit oder 

wie zuletzt Osterkºrbchen f¿r das 

Osternestsuchen am Dienstag 

nach Ostern. Mit viel Liebe und 

SpaÇ arbeiten sie an ihren Werk-

st¿cken und bringen so viel Farbe 

und richtige ĂHinguckerñ ins Haus.  

Lustig geht es auch bei der Kar-

tenspielrunde zu. Es wird 

Ăgeschnapstñ, was das Zeug hªlt. 

Nebenbei rennt auch der Schmªh, 

denn nur auf die Gaude kommts 

an beim Spielen. Gespielt wird 

nªmlich nur Ăum die Ehreñ.  

Zu Fasching wurden die H¿te, 

je nach persºnlichen Vorlieben 

verziert, stolz prªsentiert . 

Bei der Geburtstagsrunde wird 

immer viel gelacht, gesungen 

und geplaudert. 

In den Animationsstunden wer-

den die Bewohner mit Turn-

¿bungen fit gehalten. 

Eifrig wurden die Dekoration 

und die H¿te f¿r den Fasching 

gebastelt. 

Die selbst gebastelten Oster-

kºrbchen m¿ssen jetzt nur noch 

bef¿llt werden. 

SCH¥NE MOMENTE 


